
CONVOCATORIA
Institución Publica requiere la contratación de dos profesionales de conformidad al siguiente detalle:

Denominación Puesto 

Experiencia requerida para el puesto –Tercer Nivel

Modalidad Contractual 

Rol Remuneración

Recepción de hojas de Vida 

4 años de experiencia comprobable

• Coordinación de Talleres de Fortalecimiento y acción social en proyectos de agua potable y 
saneamiento, procesos de formación, capacitación y/o asistencia técnica. 

• Coordinación y elaboración de planes y/o guías de fortalecimiento y acción social y enfoque de 
género.                                                                                                                              

• Manejo de la Normativa y política nacional sobre enfoque de género y cambio climático y la Ley 
Orgánica de Recursos Hídricos.

• Coordinación, elaboración de programas de capacitación para dirigentes, operadores,                    
especialistas, usuarios/consumidores, programas de formación a formadores.    

• Manejo de propuestas de contenidos modulares para dirigentes, operadores, especialistas, 
usuarios/consumidores.                       

• Asesoría en la elaboración de informes técnicos previo a la aprobación de proyectos de             
construcción o modificación de obras hidráulicas o cualquier tipo de actividad que pueda           
afectar la estabilidad hidrogeológica de la cuenca hidrográfica.                              

• Verificación y ejecución del seguimiento a la prestación de servicios de dragado, rellenos 
hidráulicos, limpieza de ríos, presas, embalses y esteros, realizados por los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados Provinciales.

• Auditoría del cumplimiento a la ejecución del Plan de Gestión de los Recursos Hídricos.              
• Revisación de informes de ejecución de acciones, acuerdos y/o compromisos en el ámbito 

binacional relacionado a la calidad del recurso hídrico, en cuencas transfronterizas.
• Revisación de informes de conformación y/o renovación de los Consejos de Cuenca con ámbito 

de Demarcación Hidrográfica.
• Participación en programas, convenios y/o proyectos de cooperación internacional o de                

desarrollo.

Especialista en Sociología

Coordinación 1.676 más IVA Instrucción Formal

Contrato Civil de Servicios 
Profesionales

Detalle  

Perfil Requerido Lugar de Trabajo

Sociología / Antropología 
/ Carreras afines

Manabí (1)
Esmeraldas (1)

reclutamiento.personal@ambienteyenergia.gob.ec

• Las postulaciones que no adjunten la totalidad de la documentación solicitada o que 
presenten información incompleta, no serán consideradas dentro del proceso de selección.

• Se solicita que únicamente los candidatos que cumplan con el perfil requerido remitan sus 
hojas de vida.

• Los correos se receptarán desde el día 11 hasta el 18 de junio.
• Colocar en el asunto el puesto y la provincia a la que aplican.

PARA SER CONSIDERADO EN EL PROCESO, ES INDISPENSABLE ADJUNTAR LA SIGUIENTE 
DOCUMENTACIÓN EN FORMATO DIGITAL:

• Hoja de Vida actualizada.
• Registro de la SENESCYT que acredite el nivel de formación académica requerido.
• Certificado de no tener impedimento legal para ejercer cargo público.
• Certificados laborales que avalen la experiencia descrita en la hoja de vida.
• Historial laboral del IESS (resumen por empleador).
• Registro Único de Contribuyentes (RUC), en el caso de haber laborado sin relación de                       

dependencia. 


